COMUNE DI BERZO SAN FERMO

Provincia di Bergamo

Oggetto: parere su ipotesi di contratto collettive decentrato integrativo anmo 2008 (D.Lgs.
18.08.2000, n. 267 Art. 239, comma 1, lett. ¢).

1l sottoseritto BETTINELLI dr. LUCA, Revisore Ufficiale di Conti del Comune di Berzo
San Fermo,
CONSIDERATO

- che la relazione illustrativa tecnico-finanziaria di cui all’art. 5. comma 3. del CCNL
31.03.1999 inerente il controllo di compatibilita dei costi con vincoli di bilancio
relativamente all’ipotesi di accordo sul salario accessorio per I'anno 2008 evidenzia quanto

segue:
fondoe di cui all'art. 31 CCNL 22/01/2004: 18.283,38
art. 31 comma 2 CCNL 2004 e art. 8 comma 2 CCNL 2008 12.219,20
art. 15 comma 2 CCNL 1999 e art. 15 comma 1 CCNL 1999 855,52
art. 8 comma 2 lett B CCNL 2008 768,24
art. 15 comma 5 CCNL 1999 3.700,00
art.4, comma 1 CCNL 20086 74042
UTILIZZO fondo di cui all'art, 31 CCNL 22/01/2004 18.283,38
indennita rischio 360,00
indennita reperibilita 669,30
indennita maneggio valori 480,00
compenso particolari responsabilita 3.400,00
progressioni orizzontali al 31.12.2007 4.675,49
produttivita 7.568,55
indennita comparto 1.130,04

- che la determinazione degli aspetti contrattuali & una specifica scelta di competenza
dell”’ Amministrazione comunale;

- che il provvedimento, superata la questione di merito e fatta salva la copertura finanziaria. ha i
crismi di legittimita.

Cio premesso,
PRESO ATTO

- del parere datato 03.02.2009 espresso dal Responsabile del servizio in ordine all'attestazione di
copertura finanziaria dei relativi costi;

- dell’attestazione rilasciata dal Responsabile del servizio secondo la quale risulta rispettato il
vincolo imposto dalla Legge finanziaria che prevede il non superamento delle spese del
persenale per I'anno in corso rispetto a quelle sostenute per 1'anno 2004:

- del parere datato 03.02.2009 del Direttore Generale favorevole all’approvazione del contratto
decentrato 2008;

- che I'Ente alla data odierna non ha ancora provveduto all’istituzione di un Nucleo di
Valutazione Interno;

- da una verifica sommaria che I'Ente si & comunque dotato un sistema di valutazione, basato su
schede personali intestate ai singoli lavoratori dipendenti, oggettivo ¢ meritocratico finalizzato
all’erogazione della produttivita collettiva;
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VISTI

- 1 prospetti predisposti dall’Ufficio Ragioneria dell’Ente;
- lart. 48, comma 6, del D. L.gs 165/2001:

INVITA
L’Amministrazione a valutare ["opportunita di istituire il Nucleo di Valutazione Interno;

RISCONTRA
la copertura finanziaria della spesa prevista dall'ipotesi di accordo sul salario in oggetto sui
pertinenti interventi di bilancio.

Berzo San Fermo, 18 febbraio 2009

IL REVISORE
Bettinelh dr. L Lu;,,a
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